
 

 

 

Silesia Gerhard Hanke GmbH & Co. KG 
Personalabteilung 
Am Alten Bach 20-24, 41470 Neuss-Allerheiligen 
 

Der Genuss geschmackvoller Nahrungsmittel gehört zu einem erfolgreichen Tag dazu. Sind Sie begeistert von der Vielzahl an Aromen und deren 
Einsatzmöglichkeiten in der Lebensmittelindustrie? Wir auch! Wollen Sie mehr darüber erfahren, wie der Geschmack in unsere Lebensmittel kommt? 
Dann sind Sie bei Silesia genau richtig! Bei uns hat guter Geschmack eine lange Tradition und gleichzeitig eine sichere Zukunft. Seit über 110 Jahren 
ist es unsere Mission, Menschen mit qualitativ hochwertigen Aromen zu verwöhnen und bleibende Erinnerungen zu schaffen. Als geschätzter Partner 
beliefern wir nationale wie internationale Lebensmittel- und Getränkehersteller und gestalten aktiv die Trends von Morgen. Ein Team von über 900 
Mitarbeitenden weltweit bildet die Basis für unseren Erfolg. Werden auch Sie ein Teil von Silesia und gestalten Sie die Welt des guten Geschmacks 
mit uns! 
 Wir suchen für unser Global Headquarter in Neuss zur Verstärkung unseres Controlling-Teams zum  

nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

Produktions-Controller (m/w/d) 

    Damit überzeugen Sie uns 
 

 Sie haben mehrjährige Berufserfahrung im Controlling 
(Schwerpunkt Werks-/Produktions-Controlling) in einem 
produzierenden Unternehmen 

 Alternativ überzeugen Sie mit relevanter Berufserfahrung 
in einer Beratung mit dem Schwerpunkt „Controlling / 
SAP R/3“ 

 Uns ist wichtig, dass unterschiedliche Produktionspro-
zesse verstanden werden, so dass die Abbildung in der 
Kostenträgerrechnung stetig verbessert wird 

 Sie haben mindestens einen Bachelor/FH-Abschluss im  
Bereich Betriebswirtschaft oder eine abgeschlossene 
Ausbildung in Verbindung mit langjähriger beruflicher Er-
fahrung im  
Produktionscontrolling  

 Gute SAP R/3 FI/CO/PP/MM Kenntnisse runden Ihr Profil 
ab, idealerweise haben Sie zusätzlich SAP-BW- 
Erfahrung 

 Den sicheren Umgang mit MS Office, insb. Excel setzen 
wir voraus 

 Sie bringen Interesse an der Neugestaltung und Anpas-
sung von Unternehmensprozessen mit 

 Sie kommunizieren verhandlungssicher auf Deutsch und 
sprechen idealerweise gutes Englisch 

    Dabei brauchen wir Ihre Unterstützung 

 

 Mitarbeit bei der Konzeption und Umsetzung der Kostenträger-
rechnung (Produktkalkulation) in SAP R/3 für unsere kunden-
auftragsbezogene mehrstufige Auftragsfertigung 

 Mitarbeit bei der Pflege und Erweiterung der Kostenstellen-
rechnung in SAP R/3, vor allem im Hinblick auf die neue  
Produktkalkulation 

 Ansprechpartner(m/w/d) für Produktion und Entwicklung bei Fra-
gen zu den Herstellkosten unserer Produkte 

 Mitarbeit bei der Erstellung und Verfolgung von Budgets, ins-
besondere Kosten- und Leistungsverrechnungen inklusive  
Tarifermittlung 

 Durchführung von Investitions- und Wirtschaftlichkeitsberech-
nungen und Betreuung des gesamten Investitionsprozesses 
von der Budgetierung über die Genehmigung und Anschaffung 
bis hin zum Reporting mit entsprechenden Abweichungs- 
analysen 

 Projektcontrolling (Ad-Hoc Analysen und Unterstützung der 
verschiedenen Abteilungen mit fundierten Analysen zur  
Projektsteuerung) 

 Preisfindung und -genehmigungen inkl. der Analyse der Her-
stellkosten und Margen, um den Preisspielraum des Vertriebs 
zu bestimmen  

 Optimierung laufender Controllingprozesse und Gestaltung 
neuer Controlling-Tools (insbes. Vertriebs- und Produktions-
controlling) 

 
Das bieten wir Ihnen 

 

 Ihr Arbeitsplatz bei uns ist technisch bestens ausgestattet 

 Die verkehrsgünstige Lage unseres Standorts und der firmeneigene Parkplatz sorgen für einen stressfreien Start in den Tag. 

Ein wenige Gehminuten entfernter S-Bahnhofanschluss (Köln/Düsseldorf) sorgt für eine gute Anbindung mit öffentlichen Ver-

kehrsmitteln 

 Mit einem Angebot für Jobticket und Jobrad sorgen wir für Ihre nachhaltige Mobilität 

 Wir sichern Sie ab – gesundheitlich und finanziell. Deshalb bieten wir Ihnen regelmäßige betriebsärztliche Vorsorgeunter-

suchungen sowie Zuschüsse zur Vermögensbildung und eine betriebliche Altersvorsorge 

 Eine ausgeglichene Work-Life-Balance ist uns wichtig: Deshalb haben Sie bei uns 30 Tage Urlaub. Zusätzlich geben wir 

Ihnen an Heiligabend und Silvester frei 

 Unsere Regelung zum Mobilen Arbeiten ist modern und attraktiv 

 Wir unterstützen Sie mit individuellen Fördermöglichkeiten 

 Sie profitieren von unserem umfangreichen Corporate Benefits Programm 

Ihnen sind ein positives Arbeitsklima und eine moderne Unternehmenskultur wichtig? Uns auch! Vielfalt und Wertschätzung wird 

von unseren Mitarbeitenden und Führungskräften gelebt. Wir heißen alle Bewerbungen herzlich willkommen – unabhängig von Ge-
schlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion / Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung 
und Identität. Engagierte Quereinsteiger (m/w/d) begrüßen wir selbstverständlich auch gerne in unserem Betrieb. 
 
Auf den Geschmack gekommen? Dann freuen wir uns über Ihre über Bewerbung – nutzen Sie hierzu bitte unser Online-bewerbungs-
formular unter „Bewerben“. 

Ihre Ansprechpartnerin 

Frau Karen Ciemienga 
Tel. 02137/784-2178 
E-Mail: jobs@silesia.com  
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